
“PACE - Părinți și copii într-o relație echilibrată” 

  - 2020-1-RO01-KA104-079438  

 

 

Nr. ______/din 01.05.2021 
 

ANUNȚ 

 
În perioada 01.12.2020 - 31.01.2022, se va derula în instituția noastră proiectul Erasmus 

ERASMUS + KA1 “PACE - Părinți și copii într-o relație echilibrată”, cu numărul de referință 2020-1-RO01-

KA104-079438, finanțat de Comisia Europeană. 

 
Proiectul are ca scop formarea a 3 formatori din instituția noastră, în vederea dezvoltării abilităților 

de creare și implementare a unui curs pentru adulți, cu tematica Părinți și copii într-o relație echilibrată. 

Formarea se va realiza prin 3 cursuri oferite de furnizori de formare din Uniunea Europeană. 

 

 Curs 1 Curs 2 Curs 3 

locatie  Cipru (Protaras, Paphos) Cehia (Praga) Italia (Soverato) 

tematica Assisting adults to learn Train the trainer EMOTIONAL COMPETENCES. Developing 
Emotional Intelligence in teachers, 
trainers, students and adults 

participanti 2 formatori/ 5 zile 2 formatori/ 5 zile 2 formatori/ 5 zile 

perioada curs 18-22 oct 2021 8-12 nov 2021 6-10. dec 2021 

perioada mobilitate 17-23 oct 2021 7-13 nov 2021 5-11. dec 2021 

 
 

Componenţa comisiei de selecţie, decisă de echipa de proiect prin decizie internă, avand în vedere 

specificul proiectul și obiectivele ce trebuie atinse prin activităţile și produsele finale ale proiectului: 

 

1. Florin Droc – directorul ONG-ului AESHO (președintele echipei de selecție); 

2. Adela Gavrilescu – coordonator proiect Erasmus (secretarul echipei de selecție); 

3. Ioana Nicolae – scriitoare (membru). 

 

Procesul de selecţie se va derula conform graficului: 

 

Activități Termen 

ETAPA 1 

▪ elaborarea procedurii de selecție a membrilor grupului țintă 

participanți la mobilități de către echipa de management și aprobarea 

acesteia. 

SEPTEMBRIE 2020 

▪ intalnire stabilire componenta comisie de evaluare dosare 

▪ constituirea echipei de selecție a membrilor grupului țintă participanți la 

mobilități. 

IANUARIE 2021 

▪ prezentarea procedurii de selecție la nivelul instituției la avizier și în 

ședința de informare 

MAI 2021 

▪ depunerea dosarelor de candidatură de către formatorii candidați la 
secretarul echipei de selecție. 

1 iunie 2021 -  
10 septembrie 2021 
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ETAPA 2 

▪ evaluarea dosarelor depuse de către membrii comisiei de selecție pe 

baza unei grile de evaluare. 

11 - 17 septembrie 2021 

▪ Afișarea rezultatelor și depunerea contestațiilor 17 - 20 septembrie 2021 

▪ anunțarea rezultatelor selecției finale la Panoul Erasmus+ 22 septembrie 2021 

 

 

Criteriilor de eligibilitate generale: 

● cunoaşterea limbii engleze la nivel minim B1; 

● disponibilitatea de a desfășura activitate suplimentară, prin voluntariat pentru a face acțiuni de 
diseminare conforme cu calendarul proiectului si cu formularul de candidatură; 

● implementarea informaţiilor acumulate în cursurile furnizate comunității locale; 

● nu a mai participat la cursuri europene identice cu cel pentru care candidează. 

 

În caz de paritate va avea prioritate cel care are în fata o perioadă mai lungă de activitate până la 

pensionare. 

 
Comisia de selecție va utiliza instrumentele de evaluare /colectare a datelor de la echipa de management a 
proiectului selectandu-i pe cei 3 beneficiari direcți ai activităților de formare. 

 
Dosarele de candidatură vor cuprinde: 

 

-copie carte de identitate; 

-curriculum vitae - Europass 

-scrisoare de motivație în care va detalia modalitățile de utilizare a competențelor dobândite la curs și 

modalitățile de diseminare; 

-formularul de candidatura completat 

-anexa 1 

-anexa 2

 
 

Responsabil de proiect,  

___________________
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FORMULAR CANDIDATURA MOBILITATE ERASMUS+ 

AESHO 
 

“PACE - Părinți și copii într-o relație echilibrată” 2020-1-RO01-KA104-079438 

 
 

Nume: _______________________                                  Prenume: _____________________ 

 

A. Domenii de interes pentru formare profesională1: 

    ① = interes minim                ⑤ = interes maxim  

1 Mindfulness / SEL ①   ②   ③   ④   ⑤ 

2 Train the trainer ①   ②   ③   ④   ⑤ 

3 Practices / theories in adult education ①   ②   ③   ④   ⑤ 
 

B. Criterii generale2 

 

1. Nivel de limba: 

Germana: 

• incepator 

• mediu 

• avansat 

Engleza: 

• incepator 

• mediu 

• avansat 

 

2.Vechime ca formator: 

• 1-2 ani 

• 3-5 ani 

• 5-10 ani 

• peste 10 ani 

 

3.Abilitati TIC (operare calculator): 

• incepator 

• mediu 

• avansat 

 

4.Disponibilitate pentru pregatire TIC în vederea mobilitatii în cazul în care mobilitatea o necesita: 

• DA 

• NU 

 

5.Disponibilitate pentru pregatire lingvistica suplimentară, în cazul în care mobilitatea o necesita: 

 

Germana 

• DA 

• NU 

 

Engleza 

• DA 

• NU 

 

6. Disponibilitate pentru pregatire culturala in vederea mobilitatii in cazul în care  

    mobilitatea o necesita: 

• DA                  NU 

 

7. Număr de ore pe saptamana ce pot fi dedicate pregătirii lingvistice/ culturale/ digitale: 

• 1-2h               3-4h                  5-6h 

 

 

 
1 Pentru stabilirea corelației dintre nevoile instituționale și interesele de dezvoltare profesională a candidatului. 
2 Pentru a avea o imagine asupra profilului candidatului în cazul selecției; datele vor fi necesare pentru detalii logistice (restrictii 
alimentare, etc. inclusiv pentru a planifica mijloacele de sprijin în vederea mobilitatii: lingvistic, ICT, pedagogic, etc). 
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8.Vechime în cadrul instituției: 

• 1-2 ani 

• 3-5 ani 

• 5-10 ani 

• peste 10 ani 

 

9. Preferința pentru perioada de mobilitate: 

 

• DA – Precizati: ________________________ 

• NU 

 

13. Nevoi speciale (ex. restrictii alimentare, afectiune medicala etc.): 

___________________________________________________________________ 

 

14. Implicare în activități de mentorat pentru colegi: 

• DA – Precizati: ________________________ 

• NU 

 

C.   Criterii specifice3 

 

              Criteriu                  Punctaj DA NU Punctaj 

obtinut 

1 Disponibilitate de a scrie un raport/articol la sfarsitul experienței în care 

sa se impartaseasca cele invatate* 

1p    

2 Disponibilitate de a da feedback informal zilnic pe durata mobilității* 1p    

3 Disponibilitate de a împărtăși cele invatate în mobilitate la nivelul 

instituției in maniera informala în cafeneaua trainerilor*4 

1p    

4 Disponibilitate de a tine formari/ workshop-uri (filmate si prezentate 

fragmentar pe diferite site-uri: site-ul institutiei/Facebook, 

schooleducationgateway, youtube, etc.) 

2p    

5 Disponibilitate de a împărtăși cele invatate în mobilitate în afara 

instituției în maniera formala sub forma de prezentare a rezultatelor 

altor traineri din județ în cadrul ședințelor de lucru cu responsabilii de 

proiecte europene 

3p    

6 Disponibilitate de a împărtăși cele invatate în mobilitate la nivelul 

instituției în maniera formala sub forma de workshop cu publicul tinta 

2p    

7 Disponibilitate de a împărtăși cele invatate în mobilitate în afara 

instituției în maniera formala sub forma de workshop cu publicul tinta 

3p    

8 Disponibilitate de a împărtăși cele invatate în mobilitate în afara 

instituției în maniera formala sub forma de workshop cu publicul tinta 

din județ/din țară  

4p    

                                                                                                        TOTAL5  

                                                                                        (maxim 17 puncte) 

 

 

 

 

Asteptari de la mobilitate: ___________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 
3 Pentru a putea diferentia intre candidate – cei care au o mai mare disponibilitate sa impartaseasca comunitatii 
scolare/locale/nationale cele invatate, in diferite moduri; punctarea se face conform baremului din tabel. 
4 Obligatorii pentru validarea candidaturii. NB Toate activitatile bifate se vor regasi in contractual de mobilitate si in 
angajamentul de invatare si devin obligatorii. In cazul neindeplinirii oblicatiilor asumate, contractul stipuleaza restituirea tuturor 
cheltuielilor ocazionate de mobilitate / a grantului Erasmus+(taxa curs, transport, sprijin individual, etc.) 
5 Punctaj minim pentru validarea candidaturii – 5 puncte. Sub 5 puncte, se considera candidatura invalida. In cazul respingerii 
candidaturii, aceasta se explica in scris si se trimite candidatului (punctaj insuficient/ plasarea pe o pozitie inferioara in urma 
ierarhizarii rezultatelor. 
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Data: __________________________                   Semnatura: ________________ 
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ANEXA 1 

 
 

Proiectul este realizat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene în cadrul Erasmus+, noul program al Uniunii 
Europene pentru educație, formare, tineret și sport pentru perioada 2014-2020 

Titlul proiectului: “PACE - Părinți și copii într-o relație echilibrată” 2020-1-RO01-KA104-079438 

DECLARAŢIE PRELUCRARE DATE PERSONALE 

 
Subsemnatul/a    (nume,    prenume) , 

domiciliat(ă) în localitatea , 

judeţul….…………………,   strada   …………………………….,   posesor   al   CI   seria , 

numărul………………………,eliberată   de   …………………………………………...,   la   data   de 

………………….., CNP ………………….......…......…..., îmi exprim acordul cu privire la utilizarea şi 

prelucrarea datelor mele cu caracter personal de către Ministerul Educaţiei, conform prevederilor Legii nr. 

677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a 

acestor date, cu modificările şi completările ulterioare, în cadrul Parteneriatului strategic Erasmus+ “PACE - 

Părinți și copii într-o relație echilibrată” 2020-1-RO01-KA104-079438. 

De asemenea, îmi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizării tuturor fotografiilor/filmelor în care figurez, 

fotografii care au fost realizate în cadrul proiectului “PACE - Părinți și copii într-o relație echilibrată” 2020-

1-RO01-KA104-079438, în activităţi de diseminare, produse finale, articole de presă, site-ul proiectului, albume 

de proiect, și alte activităţi aferente parteneriatului. 

 

 

 

 

 

Data:  Semnătura:    

 

Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate de Agenția Națională pentru Programe Comunitare în 

Domeniul Educației și Formării Profesionale (ANPCDEFP) – Unitatea de Implementare a Proiectelor 

Erasmus+), în scopul implementării activităţilor specifice proiectului “PACE - Părinți și copii într-o relație 

echilibrată” 2020-1-RO01-KA104-079438.Vă puteţi exercita drepturile de acces, de intervenţie şi de opoziţie în 

condiţiile prevăzute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scrisă, semnată şi datată, trimisă la MENCS -UIPFFS.
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ANEXA 2 

DECLARAŢIE DE CONFORMITATE 

 

Subsemnatul/a , formator 

în cadrul AESHO declar pe propria răspundere că: 

Sunt de acord cu modalitatea de selecţie a echipei de proiect 

Sunt de acord cu procedura de selecţie elaborată 

Am luat la cunoştinţă că este posibil ca fondurile aferente proiectului să nu acopere toate cheltuielile şi, fiecare 

dintre noi, vom suporta o parte din cheltuieli ca şi contribuţie personală 

Nu există niciun impediment pentru a face parte din echipă, a participa la activităţile şi mobilităţile proiectului 

în ţară și străinătate 

Voi putea fi solicitat oricând ca fiind disponibil(ă) să particip la activităţile proiectului şi, dacă sunt anunţat(ă) 

cu cel puţin 7 zile înainte, mă oblig să particip activ la aceste activităţi. 

 

 

 

 

 

Data:  Semnătură candidat:   
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Evaluatori (numele și semnătura): 

Echipa de selecție: 

Președinte FLORIN DROC .................................................. . 

Membru _______________________.................................................. 

Secretar ________________________........................................... 

 . 

  
 

 

 

 


